COMUNE DI COLONNELLA

PROVINCIA DI TERAMO

Cod. Fisc.: 82001560679 P.IVA: 00629540675
Parere n. 7 del 30/05/2017

La sottoscritta Scutti Laura, revisore unico del Comune di Colonnella (TE), in carica per il triennio 2015-2017,

- Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni; COMUNE DI COLONN
MU NNELLA

- Visti gli articoli 40 e 48 del D.Lgs. n. 165/2001; ano
v E,:%:d

- Visto l'articolo 55 del d.Igs. n. 150 del 2009 n. 4182| pa  30/05/2017

- \Vilalat, 4del CCNL cel 2201 2005 AT T
- Vistigli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006;

- Visto I'art. 8 del CCNL 11 aprile 2008;

- Visto I'art. 4 del CCNL 31 luglio 2009;

- Vistoil D. Lgs.141/2011;

- Vista la circolare n. 20 del 08/05/2015 del MEF - dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato

- Vista la documentazione acquisita in data 22 maggio 2017 relativa alla “Disciplina delle risorse

decentrate” - Costituzione del Fondo anno 2016;

Premesso

1) Che lo stanziamento delle risorse aggiuntive deve essere correlato all'effettivo rispetto dei principi in

~

materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance ed in materia di merito e premio di
cui agli artt. 16 e 31 del D. Lgs. 150/2009;

2) Che gli obiettivi devono essere coerenti con quelli di bilancio ed il loro conseguimento costituisce
condizione per l'erogazione degli incentivi previsti dalla contrattazione integrativa (art. 5, co. 1, D.Lgs.
150/2009),

3) che, il Fondo per le risorse decentrate 2016, cosi come definito nella determinazione del 31/12/2016 del
responsabile del Il Settore Ufficio del personale, consente di rispettare i vigenti limiti in tema di
contenimento della spesa del personale, per quanto concerne la conformita all'art. 1, co. 557, della legge
296/2006, modificato dalla Legge 147/2014, per I'anno 2016;

4) che, come emerge dalla determinazione del responsabile del Il Settore Ufficio del personale, il fondo
delle risorse decentrate & costituito come previsto dagli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004, dagli
artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006, dall'art. 8 del CCNL 11 aprile 2008 e che, in particolare, per gli
incrementi del fondo derivanti dalla applicazione del comma 5 e dal comma 2 dell' art. 15 del CCNL
1/4/1999, sono state accertate la disponibilita di bilancio e la formale previsione dell'incremento delle

risorse integrative rilevando che il relativo stanziamento € destinato alla corresponsione degli incentivi,
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solo dopo la interve

dei servizi, correlati a

nuta verifica del conseguimento di specifici obiettivi di miglioramento e di innovazione

d un aumento delle prestazioni del personale, come previsto dall’ art. 11 del CCNL;
Attesta
che gli oneri della contrattazione coll

e sono coerenti con i vincoli stessi pos

dei compensi, 'Ente deve avere un sistem

ettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di bilancio

rispetto della normativa vigente.

ti dal CCNL, rammentando che, ai fini della legittima erogazione
principi del D. Lgs. 150/2009: non si potra procedere alla distribuzione delle risorse incentivanti in
assenza di verifiche e di attestazioni sui sistemi

a di valutazione delle prestazioni e dei risultati coerenti con i

di misurazione e valutazione da adottare ai sensi e nel
Colonella, i 30/05/2017

L’organo di revisione economico-finanziaria

dott.ssa Laura Scutti
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